2 copARMEX

HIDALGO

Organo de informacion de la Confederacion Patronal de la
Republica Mexicana del Estado de Hidalgo

BOLETIN
INFORMATIVO
COPARMEX HIDALGO

RETOS Y

A S

DESAYUNO EMPRESARIAL

RETOS Y OPORTUNIDADES
PARA LA SEGURIDAD HIDRICA

ANO: 09 #90

JULIO -
AGOSTO 2024




COPARMEX

HIDALGO

~ &
SENAL COPARMEX
Julio 2024

La Confederacion Patronal de la Republica
Mexicana (COPARMEX) se suma a la
solidaridad con las y los trabajadores del Poder
Judicial Federal (PJF) en su lucha por la
defensa de sus derechos laborales frente a la
reforma judicial que propone el gobierno
federal. En este contexto, reafirmamos nuestra
posicion: la administracion de justicia en
Mexico debe ser independiente,

objetiva, profesional y justa, garantizando la
imparcialidad en todas sus decisiones.

El reciente paro indefinido de actividades por
parte de miles de trabajadores del PJF refleja la
gravedad de la situacion y la urgencia de
revisar y dialogar las reformas propuestas.
Desde COPARMEX hemos manifestado que
cualquier modificacion al sistema judicial debe
ser resultado de un didlogo constructivo vy
consensuado, evitando que estas propuestas
debiliten los cimientos de la justicia en nuestro
pais. Hacemos un llamado a tener un didlogo respetuoso, sin
descalificaciones y en paz. Es la condicion para que nuestra vida
democratica avance y se consolide.

La posibilidad de elegir jueces y magistrados de manera popular, tal como se
plantea en la reforma, es motivo de gran preocupacion. Esta propuesta
puede comprometer la independencia judicial, un pilar fundamental de
nuestra democracia. En lugar de erosionar la confianza publica y la
estabilidad juridica, debemos enfocarnos en fortalecer los mecanismos de
seleccion y evaluacion de quienes administran justicia, asegurando que su
experiencia y competencia sean los criterios centrales en su nombramiento.

Hacemos un llamado a las autoridades para generar consensos gue lleven a
una reforma que no solo acerque la justicia a los ciudadanos, sino que
tambien respete la carrera judicial y los derechos de las y los trabajadores del
PJF.

La independencia del Poder Judicial es esencial para la proteccion de los
derechos humanos y el mantenimiento del estado de derecho en Mexico.
COPARMEX se compromete a seguir defendiendo la autonomia del PJF y a
colaborar con todas las partes involucradas para asegurar que el sistema de
justicia sea accesible y eficiente. La lucha por una justicia que responda a las
necesidades de la sociedad es un compromiso que asumimos con
responsabilidad y determinacion.

En estos momentos dificiles, reiteramos que la causa del Poder Judicial es
también la nuestra. La independencia judicial no conoce fronteras y es un
derecho que debemos proteger a toda costa.
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DESAYUNO EMPRESARIAL JULIO 2024

iDesayuno Exitoso!

Se llevo a cabo nuestro desayuno empresarial del mes de julio del
2024 COPARMEX Hidalgo por el Director Ejecutivo de Agua Capital
Eduardo Vazquez Herrera, quien nos compartio informacion de valor,
sobre los riesgos hidricos y sus medidas de prevencion Compartio
con nosotros la ponencia titulada; "Retos y oportunidades para la
Seguridad Hidrica" uno de los retos que enfrenta actualmente
Meéxico.

Durante el evento llevamos a cabo la firma de convenio con la
empresa BOSSO, implementando alianzas en beneficios de
COPARMEX, los cuales incluyen descuentos en cursos de
actualizacion, capacitaciones y diplomados.

Tambien tuvimos el honor de presentar y nombrar a la Comision de
Finanzas encabezado por la Ing. Malena Hurtado Vilchis.
Agradecemos a los invitados y a la empresa RICA por su
participacion y colaboracion en este gran evento
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03/07/2024
En representacion de nuestro
Presidente @ de  COPARMEX

Hidalgo, el Mtro. Juan Manuel
Batres Campos asistido la Mtra.

COPARMEX

HIDALGO

Teresita de Jesus Fernandez Cruz o

al evento
"Degustacion Gastronémica".
La reunion tuvo como obijetivo
exponer una nueva experiencia
culinaria para disfrutar sabores
unicos y exquisitos, desde la
compania de distintos chefs.
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05/07/2024

Se llevd a cabo la firma de
convenio con la empresa "FOLIO
PAPELERIA" para nuestros

socios de Coparmex Hidalgo

» 20% de descuento en las listas
de utiles que surtan en "FOLIO
PAPELERIA".
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04/07/2024

En representacion de nuestro
Presidente @ de  COPARMEX
Hidalgo, el Mtro. Juan Manuel
Batres Campos asistio el
Contador Jorge Pineda Sulfun a
la segunda Sesion Ordinaria del

= Consejo Consultivo del Consumo

Estatal en Hidalgo.

La reunion tuvo como objetivo la
toma de propuestas, proyectos y
acuerdos de trabajo.
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FIRMA DE CONVENIO CON

FOLIO PAPELERIA
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09/07/2024
Nuestro Presidente de COPARMEX |\
Hidalgo, el Mtro. Juan Manuel ||
Batres Campos estuvo presente |\
en el evento "Expo Proveeduria |
de Productos Hidalguenses".
En donde se dieron a conocer y =
fortalecieron las cadenas de valor |,

y proveeduria del estado, s HEPHESENTATI\III]AI] /
v . c

orientandose a sectores clave
como hoteleria, restaurantes,
alimentos y bebidas, articulos de cuidado personal y confecciones.
Agradecemos al Ing. Carlos Henkel, titular de la Secretaria de
Desarrollo Econdmico de Hidalgo, por la invitacion.
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Modelo de Desarrollo 09/07/2024

Inclusivo Nuestro Presidente de
=y COPARMEX Hidalgo, el Mtro.
fg-f Juan Manuel Batres fue el estelar
*1,1 en la entrevista Modelo de

Desarrollo Inclusivo con Juan

a Carlos Zamora para Teleférmula.

10/07/2024

Nuestro Presidente, el Mtro. Juan Manuel
Batres Campos estuvo presente en el
Instituto Educativo Marie Curiel.

En donde se abordd una platica a los
jovenes de secundaria en donde se
incentivo a las practicas de emprendimiento.
Se pretende preparar a futuros lideres
brindando herramientas necesarias.
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16/07/2024

La empresa Ecology obtuvo su
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- CREDENCIALIZATE / @ convenios gque ofrecemos
: A iy L / COPARMEX
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16/07/2024

Se llevd a cabo la Junta Ordinaria
de Consejo Directivo de nuestro

Presidente el Mtro. Juan Manuel

Batres Campos.

Siendo la primera reunion de los
nuevos miembros del consejo en
donde se sostuvo una platica de

estrategias para presentar los |

mejores resultados. Agradecemos

al Lic. Eduardo Ortiz, de la empresa |

Pragmatika presento al consejo el
Balance Electoral Hidalgo 2024.

TALLER MEJORES PRACTICAS PARA I]IRECT[IBES VA

COPARM EX

22/07/2024

En representacion de nuestro Presi-
dente de COPARMEX Hidalgo, el
Mtro. Juan Manuel Batres Campos
asistio el Vicepresidente 1, Lic. Luis
Fernando Garrido Ramirez, al 5°
Anuncio de Inversiones presidido
por el Gobernador del Estado de
Hidalgo

En donde se abordaron temas rele-
vantes sobre l|a importancia de
nuevas Inversiones en nuestro
estado para el desarrollo y crec-
imiento de Hidalgo.
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19/07/2024

Nuestra Directora Lic. Ana
Maria Gémez Munoz, estuvo
presente en el Taller de Mejores
Practicas para Directores de
Centros
Coahuila Sureste 2024.

En donde se compartieron
conocimientos que impulsan el
crecimiento en las operaciones.
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30/07/2024

Nuestro Presidente de COPARMEX Hidalgo, el Mtro.

Juan Manuel Batres fue el estelar en la entrevista

Mejora con el Desarrollo Empresarial, Extorsion e

Inteligencia Artificial para Enfoque Hidalgo bajo la

direccion de Orquidea Taboada, durante la entrevista

se abordaron temas relevantes sobre nuestro entorno

empresarial. | I — sl
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30/07/2024

Nuestro Presidente de COPARMEX Hidalgo, el Mtro. Juan Manuel
Batres Campos se presentd a la Toma de Compromiso del Consejo
Directivo de COPARMEX Ciudad de México para el periodo 2024-2026
del Lic. Adalberto Ortiz Avalos como Presidente.

Extendemos una felicitacion al Lic. Ortiz Avalos y a todo su equipo,
deseandoles el mayor de los éxitos.

COPARMEX

HIDALGO

f Coparmex Hidalgo S.P. @ Coparmex Hgo X @CoparmexHgo @coparmexhidalgo.org.mx 07



charcuteria




COPARMEX

HIDALGO

Julio 2024

ACGIONES
COPARMEX
‘ COPARMEX

17/07/2024

Se llevd a cabo nuestro
curso de Primeros Auxilios
en donde aprendimos a gy
estar preparados ante cual- = -
quier situacion de riesgo. r
Agradecemos a Farmalive ry

por su generosa donacion. [Aa8 CURSODE PRIMERDS AUXILIOS
—_— SR
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18/07/2024

- Se llevo a cabo la capacitacion In-
. teligencia Comercial para PYMES
en donde se abordaron distintos
temas de accion comercial

Agradecemos al Ing. Carlos
Acosta por compartir su cono-
cimiento y ayudarnos a entender

30/07/2024

Se llevo a cabo nuestra capacitacion
“NOM- Factores de Riesgo
psicosocial que afectan Ia
Productividad en la Organizacion”.
En donde los socios conocieron las CAPACITACION &
etapas d e I a ap I I CaC I é n d e I a ]IE RIESGO PSICOSOCIAL OUE AFECTAN LA PRODUCTIVIDAD EN LA ORGANIZACION CORRIMEX
NOM-035, los tipos de riesgos

psicosociales en el trabajo las obhgamones de jefes y trabajadores vy las
clasificaciones, aplicacion y calificacion de las guias.

Asi mismo se llevaron a cabo ejercicios practicos con el proposito de
reforzar los conocimientos adquiridos. Agradecemos a nuestros
participantes y a la ponente la Lic. Julia Isabel Ledesma por haber
impartido esta gran ponencia.

f Coparmex Hidalgo S.P. Coparmex Hgo X @CoparmexHgo @coparmexhidalgo.org.mx 09



COMISIONES OPARNER
TRABAJANDO .uiic 2024

19/07/2024

En representacion de nuestro Presidente, el Mtro.
Juan Manuel Batres Campos asistio la Mtra. Teresita
de Jesus Fernandez, Presidenta de la Comisidn de
Turismo en compania de la Vicepresidenta, Mtra.
Mercedes Pérez Vasconcelos.

Asistieron a la firma de Convenios de Coordinacion
Turistica del Estado de Hidalgo.
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® I FIRMA DE CONVENIDS DE COORDINACIGN TURISTICA DEL ESTADO DE HIDALG0 /40
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Explora nuestro catalogo completo
ENAMORA ¢ con una amplia gama de productos
~ - que se adaptan a tus necesidades.
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e QUE SIEMPRE ESTA CONTIGO
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Productos

4 TIPOS DE'ENVASE
BOING
LULU
PATO PASCUAL
AGUA PASCUAL
MEXICOLA
LECHE PASCUAL

WWW.PASCUAL.COM.MX
FUNDACIONPASCUAL.COM
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06/08/2024
Nuestro Presidente, el Mtro. Juan
Manuel Batres Campos en

conjunto con el Consejo Directivo
asistio a la reunion con el
Secretario de Gobierno Guillermo
Olivares Reyna, en donde se

COPARMEX

HIDALGO

REPRESETATIVIDAD .0st0 202

abordaron temas de interés en pro Ll

del sector empresarial

La reunion tuvo un enfoque en
donde se busca fortalecer la
colaboracion con el gobierno.

REPRESENTATIVIDAD

07/08/2024

Nuestro Presidente, el Mtro. Juan
Manuel Batres Campos asistio a la

| visita y al recorrido del Aeropuerto

Internacional Felipe Angeles (AlIFA)

(P (¥ acompanado de algunos socios de

\
VISITA AL AIFA

08/08/2024

Se llevo a cabo la firma de
convenio de colaboracion con la
empresa "TELECABLE" para
darle continuidad a la segunda
temporada de Voces COPARM
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FIRMA DE GIJNVENIU
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INSTITUTO TECNULUGICU LATINUAMEHIGAN[] (ITLA)

COPARMEX Hidalgo.

La visita tuvo como objetivo conocer
de primera mano la impresionante
infraestructura del aeropuerto, la
cual fue organizada por la Secretaria
de Desarrollo Economlco

&

COPARMEX

B,

CONVENIO DE COLABORACION
COPARMEX HIDALGO - TELECABLE

&/ COPARMEX

13/08/2024

Se llevd a cabo la firma de
convenio con el “Instituto
Tecnologico Latinoamericano
(ITLA)” con el proposito de

fortalecer las relaciones entre el sector educativo y empresarial,
Rropu:lando la vinculacion a estudiantes en las distintas empresas.

Nuestras empresas socias y sus familiares podran acceder a becas
con descuentos en distintos niveles educativos
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07/08/2024

Se llevo a cabo nuestra increible
“Networking y Cash Flow”
En donde los socios tuvieron la
oportunidad de expandir sus redes
profesionales y  aprendieron
estrategias para gestionar el flujo
de efectivo. Agradecemos a
nuestros participantes por su

Agosto 2024

W i - NETWORKING Y CASH FLOW
contribucion y aportaciones en el W/ coparmex

crecimiento profesional. - A~

08/08/2024

— :: AJE EMPHESARIAI. A TRAVES DE LA PEHSUNA CLAVE /

| Se llevo a cabo nuestra capacitacion
“Blindaje empresarial a traves de
la persona clave” En donde los
socios aprendieron a identificar y
conocer el producto “Persona
Clave” con el propdsito de conocer
y expandir la persona moral con-

GAPAGITABIUN

/ @ tratante.

corarmex Agradecemos a nuestros partici-
~— pantes y a la ponente C.P. Mariana
Espinosa Dias por haber impartido
esta gran ponencia.

13/08/2024 e < | B
Se llevd a cabo nuestra capacitacion | — P |
“Metodologia G.R.O.W”

Los participantes aprendieron vy
profundizaron el desarrollo de la
inteligencia emocional y las técnicas
de comunicacion asertiva claves en |
el liderazgo, eficiencia y mejora !
personal. La capacitacion tuvo "
como objetivo brindar estrategias practicas en el fortalecimiento de
relaciones y la maximizacion de conocimiento.

Agradecemos a nuestros participantes y a la ponente Natali Gonzales,
Directora de NHC, consultoria y capacitacion, por haber impartido esta
gran ponencia.
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